
Gemeenteavond GO 

13 juni 2022 

Protestantse Gemeente Nijmegen 



 Bemoedigingsmomenten Welkom 

Vandaag: Gemeenteavond door Commissie GO 

  ‘In vuur en vlam staan’ 

Doel: Informeren over de overgang naar nieuw model 

    kerkenraad met 7 werkgroepen 

Samen bespreken we: 

   - Hoe ziet deze kerkenraad met 7 werkgroepen er uit? 

   - Wat gaan deze 7 werkgroepen doen? 

   - En wat zou ik kunnen bijdragen aan een of meer  

     van deze werkgroepen? 



 Bemoedigingsmomenten Agenda 

20.00 Welkom 

20.05 Opening en inleiding 

20.15 Uitleg nieuw model kerkenraad met werkgroepen 

20.30 Koffiepauze 

20.45 Rondje langs de werkgroepen 

21.15 Afsluiting 

21.30  Einde 



 Bemoedigingsmomenten Opening en inleiding 



 Bemoedigingsmomenten Doel nieuwe werkgroepenkerkenraad 

Doel: Een nieuw bestuurs- en werkmodel dat de 

onderlinge betrokkenheid, communicatie en 

samenwerking in de breedte en diepte van het 

gemeenteleven inbedt, ondersteunt en stimuleert 

Subdoelen: 

 - Kleine en effectieve kerkenraad 

 - Deelverantwoordelijkheid 7 werkgroepen 

 - Toekomstbestendig  

 - Energieke en motiverende groep mensen met  

   onderlinge bezieling 



 Bemoedigingsmomenten De werkgroepen 

Liturgie en Eredienst     eredienst@pkn-nijmegen.nl 

Pastoraat        pastoraat@pkn-nijmegen.nl 

Diaconie (CvD)       diaconie@pkn-nijmegen.nl 

Jeugd en Jongeren       jeugd@pkn-nijmegen.nl 

Inspiratie        inspiratie@pkn-nijmegen.nl 

Communicatie       communicatie@pkn-nijmegen.nl 

Beheer (CvK)       beheer@pkn-nijmegen.nl 
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 Bemoedigingsmomenten Uitgangspunten werkgroepenkerkenraad 

Kerkenraad met 7 werkgroepen: 

 - De 7 werkgroepen zijn verantwoordelijk voor hun eigen 

werkveld 

 - Meerdere ambtsdragers en werkgroepleden in de 

werkgroepen 

 - Voor KR maximale delegatie naar kleine bestuurs KR, 

met daarin 1 ambtsdrager per werkgroep  

 - 3 keer per jaar inhoudelijke KR voor alle ambtsdragers 

 - 1 keer per jaar Kerkendag met alle ambtsdragers en 

werkgroepleden 



 Bemoedigingsmomenten     Organigram Werkgroepen-Kerkenraad 

            Kerkendag 

                 Alle ambtsdragers + werkgroepleden (1 keer per jaar) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 Grote Kerkenraad 

      Alle ambtsdragers (3 keer per jaar) 

             delegeert bestuur aan KKR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ambtsdragers - inhoudelijk 

     Kleine Kerkenraad 

     Voorzitter 

     Scriba 

     Predikant 

     1 ambtsdrager per  

        werkgroep 

 

   (vergadert maandelijks) 

    (max 10-12 personen) 

 

Werkgroep Jeugd 

Ambtsdragers + werkgroepleden 

Werkgroep Diaconie 

Diakenen + werkgroepleden 

Werkgroep Communicatie 

Ambtsdragers + werkgroepleden 

Werkgroep Beheer 

Kerkrentmeesters + werkgroepleden 

Werkgroep Pastoraat 

Ouderlingen + werkgroepleden 

Werkgroep Eredienst 

Ambtsdragers + werkgroepleden 

Werkgroep Inspiratie 

Ambtsdragers + werkgroepleden 

ambtsdragers - bestuurlijk  

werkgroepleden 



 Bemoedigingsmomenten Werkgroepen en werkvelden 

De werkvelden zijn verdeeld over de werkgroepen en KR 
Liturgie en Eredienst 
- roosters predikanten 

(preekvoorziening) en medewerkers 

erediensten 

  (roostermakers vierplekken) 

- basisrooster eredienst incl. H.A., 

DMVK, Kerstnachtdienst, Goede Week  

- ambtsdragers/taakdragers van dienst 

- lectoren 

- organisten/pianist(en) 

- koren/cantorij/combo 

- beamergroep 

- fotografen 

- ontmoetingsvieringen 

- onderwegdiensten  

- bestemming bloemen / kaarten 

- koffiedrinken 

- invulling “stedelijke” diensten (DMVK, 

Kerstnachtdienst, Goede Week) 

Pastoraat 
 - huisbezoeken, bezoekgroepen, 

buurtcontactgroepen, pastorale 

groep 

 - hulpvragen pastoraat 

 - protestantse vrouwendienst 

 - inloop / aanloop 

 - bemoedigingsmomenten 

 - rouwgroep 

 - ontmoetingsgroep 

 - toerusting gemeenteleden en/of 

ambtsdragers voor bepaalde taken 

Diaconie 
- diaconale werkgroepen 

- voedselbank 

- schuldhulpverlening 

- Sociale Zorg 

- samenwerkingsverbanden sociale- 

en levensvraagstukken 

- collecterooster (i.s.m. beheer) 

- beheer De Haard 

- medewerkers/diaconaal werker 

(werkgeverschap)  

- evt. overige stedelijke diaconale 

projecten  

- externe diaconale contacten 

(gemeente Nijmegen, diaconieën 

  buurgemeenten, ……) 

Jeugd en Jongeren 
 - crèches 

 - kleutervieringen 

 - kidcat / kindercatechese 

 - kindernevendiensten 

 - jeugdkerk / tienerdienst 

 - theaterweekend (i.s.m. parochie 

OK) 

 - sirkelslag 

 - dienst met veel kinderen 

 - jaarlijks kinderkamp 

Inspiratie 
- kunstzinnig (Kunst in de Kerk OK)  

- zinvolle kalender/programmaraad 

OK 

- Taizéviering BK  

- Pelgrimswandeling Beek 

- eetgroep MK 

- gesprekgroepen: geloven nu, 

leesgroep, boekbespreking, JIP, 

  dinsdagochtendkring, etc. 

- verdiepende cursussen  

- meditatiegroep 

- bloemsiergroepen 

Communicatie 
 - Over en Weer 

 - nieuwsbrief/zondagsbrief 

 - website(s); PGN en Ontmoetingskerk 

 - donkey mobile app 

 - social media (Facebook, Instagram, 

LinkedIn) 

 - interne communicatie werkgroepen 

 - lokale media extern  

Beheer 
- financieel beleidsplan 

(facilitering organisatie)   

- financiën PGN 

- ledenadministratie 

- kerkbalans 

- collecterooster (i.s.m. 

diaconie) 

- fondsenwerving 

- wijkkassen  

- aanschaf Paaskaarsen 

- Klaaswinkel 

- gebouwen, orgels, technische 

installaties 

- beheercommissie OK 

- kosters/kerkelijk werker 

(werkgeverschap) 

- administratie / archief 

- drukwerk  

- klusgroepen    

- poetsparels/ 

schoonmaakgroep  

- tuingroepen  

Kerkenraad 

- verantwoordelijk voor beleid 

(organisatorisch, pastoraal, financieel, 

diaconaal) 

- neemt besluiten op hoofdlijnen; 

kaders voor de werkgroepen 

- coördinatie en afstemming 

werkgroepen (vaststellen 

jaar/werkplannen 

  werkgroepen) 

- externe contacten (PKN, RK, RvK, 

NGK, OCP, H3E, buurgemeenten, 

instellingen,   classis, CCBB, etc.); het 

gezicht naar  buiten 

- afvaardiging / vertegenwoordiging in 

samenwerkingsverbanden (plaatselijke 

RvK,  OCP,  st. Stevenskerk, oec. 

Studentenkerk) 

- beleggen van 

gemeentevergaderingen  

- zending van en contacten met 

instellingspredikanten/geestelijk 

verzorgers 

- opzet project Veilige gemeente (incl. 

gelofte geheimhouding, VOG-beleid, 

  vertrouwenspersonen) 

- uitgave van De Omroeper 



 Bemoedigingsmomenten De werkgroepen 

Elke werkgroep heeft: 

 - een enthousiaste groep werkgroepleden 

 - een eigen werkveld 

 - veel ondersteunende vrijwilligers 

 - een werkplan  

 - een mooie poster presentatie 

 

Werkgroepen hebben behoefte aan: 

 - nieuwe mensen die willen helpen 

 - mensen die ambtsdrager willen worden,  

   met name bij de colleges CvK en CvD 

 



 Bemoedigingsmomenten Volgende stappen – tijdpad 

juni 2022  KR vaststellen / besluiten nemen 

 -> werkplannen werkgroepen vaststellen    

 -> introductie nieuwe leden KR vanuit de werkgroepen 

 -> “overgangs – KR”   

 

aug/sept 2022   Startzondag     

 -> start nieuwe structuur werkgroepenKR (WGKR) 

 -> nieuwe ambtsdragers bevestigen 

 -> commissie GO opheffen, gaat op in WGKR 



 Bemoedigingsmomenten Koffiepauze 

 

 

 

 

 

 

 

Graag weer beginnen om 20.45 uur  

bij de presentaties van de werkgroepen  



 Bemoedigingsmomenten Presentaties werkgroepen 

 

 

 

 

 

 

 

Presentaties werkgroepen afronden om 21.15 uur  

Daarna gezamenlijke afsluiting 



 Bemoedigingsmomenten Afsluiting 




